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Gazin é eleita pelo segundo ano consecutivo

a 4 melhor empresa para se trabalhar no
Brasil

imprirmir

Seja o primeiro de seus amigos a recomendar isso.

O ranking da melhor para se trabalhar no Brasil foi divulgado
na segunda feira passada pela revista Epoca e o instituto
Great Place to Work (GPTW), em um evento realizado em
Séo Paulo. Este € o décimo terceiro (13°) ano consecutivo
que a Gazin aparece entre as 100 Melhores e o quinto ano
consecutivo no Top 10, ou seja, entre as dez melhores do
Pais.
Na avaliacdo de Viviane Thomaz, lider do setor de Gestéao
de Pessoas, a conquista é fruto de amplo trabalho realizado
com o foco nos valores da Gazin, que sempre tem o objetivo
de construir excelente clima intemo para viabilizar a equipe
engajada e a produtividade. E por isso também que a
empresa conquistou pela segunda vez o quarto lugar como
Melhor Empresa para se Trabalhar do Brasil. “O prémio é
muito importante para nos, pois reforca o fato de que as
+ amMpLIsR  Pessoas s&o fundamentais para o crescimento corporativo,
) bem como a construgéo e transformagéo dos ambientes de
trabalho, questao essencial para a sustentabilidade”, afirma Viviane.
A psicologa de Gestdo de Pessoas da Gazin, Sonia Rossi, diz que os ingredientes na busca dessa causa s&o: paixao,
trabalho duro e visdo de futuro. "E assim que o Grupo Gazin tem atuado para ser premiado entre grandes outras
empresas do mercado no Brasil. N&o é todo dia que ouvimos falar de empresas que conseguem unir teoria e pratica,
convergindo lucros e cultura de valorizagdo humana. Porém o Grupo Gazin mobiliza coragfes e inspira as pessoas a
entregar o melhor, na realizagéo de processos excelentes com pessoas competentes e clientes satisfeitos”, ressalta
Sonia.
O fundador do Grupo, Mario Valério Gazin, agradece a todos os filhos (€ assim que ele chama carinhosamente todos
os funcionarios) e afirma que para manter a posi¢céo de 4° Melhor para se Trabalhar no Brasil é preciso ser bom e ter
disciplina. “Em 2016 vamos quebrar tudo! Obrigado a todos os meus filhos por mais essa conquista”, conclui.
A Gazin
A empresa cresceu com o lema:“Sempre fazendo o melhor pra vocé”. Este é o conceito que influencia todas as acdes
do Grupo. O idealizador Mério Gazin tinha a intengdo de aproximar as pessoas de seus sonhos quando fundou a
empresa em 13 de dezembro de 1966. Com isso, nas 6 industrias de Colchdes e Estofados, no maior Atacado do
Brasil, no Consorcio de Produtos e Servigos entre diversas outras unidades de negdcios e nas 221 filiais de varejo do
grupo, espalhadas pelo Brasil, o cliente sente o valor dessa premiagdo da Gazin, pois € atendido por profissionais
satisfeitos com seu trabalho, com as mentes focadas para encontrar o melhor produto possivel para resolver a
necessidade de cada consumidor, no preco, prazo, condigéo, cadastro, entrega, montagem, pos-venda.

Gazin da prémio aos funcionarios
que se firmam na empresa

A valorizagdo dos funcionarios do Grupo Gazin vai além da qualificacdo, do ambiente saudavel e da cobranca das
metas. Quem entra, mostra servico e permanece nos quadros da empresa também ganha bonificagdes a cada cinco
anos fazendo parte da equipe.

Duas vezes ao ano, a empresa promove uma confraternizagdo para entregar os prémios e quem completa 25 anos
ganha R$ 25 mil, quem completa 30 anos na empresa recebe em dinheiro R$ 30 mil. Para quem completou 20 anos de
empresa o prémio foi de R$ 5 mil, quem completou 15 anos de Gazin recebeu R$ 3 mil e quem completou 10 anos
também recebeu R$ 3 mil.

Em 2015 j& foram realizados os dois encontros. O primeiro, no come¢o do ano, reuniu 116 colaboradores. O segundo
encontro ocorre neste fim de semana e contempla 92 filhos, como diz o fundador Mario Gazin. Comegou na sexta-feira
com uma café da manhd comunitério, plantio de mudas de arvores no bosque anexo a sede da empresa em
Douradina, teve almogo e & noite a entrega da premiagdo durante jantar dangante na Associa¢do dos Funcionérios da
Gazin, a Afungaz.Cada colaborar recebeu um troféu referente ao plantio das arvores com a inscrigao "Plantei minha
Histéria na Gazin". Apo6s o baile, os 92 agraciados que vieram de varias partes do Brasil viajaram gratuitamente para
um passeio pelas belezas naturais de Foz do Iguagu que dura até hoje.

data:text/html;charset=utf-8,%3Cdiv%20id%3D %22D VIntC onTitulo%22%20style%3D %22col or % 3A%20rgb(0%2C %200%2C %200) %3B%20font-family...

27/08/2015 www.ilustrado.com.br/jornal/ExibeNoticia.aspx?Not=Gazin%20%E9%20eleita%20pel 0%20segundo%20ano%20consecutivo%20a%204%AA%20. ..

12



27/08/2015 www.ilustrado.com.br/jornal/ExibeNoticia.aspx?Not=Gazin%20%E9%20eleita%20pel 0%20segundo%20ano%20consecutivo%20a%204%AA%20. ..

A cerimobnia de premiagdo foi comandada pelo presidente do Grupo Gazin, Osmar Della Valentina, juntamente com
outros diretores integrantes da familia Gazin. Na avaliagdo de Osmar, a premiagdo é uma forma de reconhecer o
trabalho feito em favor da Gazin e também ajuda a segurar o funcionario. Com isso, a rotatividade de pessoal € menor
€ a empresa tem mais a ganhar também. Se o colaborar permanece mais de dez anos nos quadros da empresa é
porque ele foi aprovado e ndo deve sair. "Entdo a Gazin faz o que pode para segura-lo". E adianta, "funcionarios
satisfeitos geram exceléncia. Exceléncia resulta em reconhecimento. Reconhecimento dé satisfagao e, finalmente, a
satisfagéo da felicidade. Essa € a chave do sucesso da Gazin".

Os premiados

Entre os 92 premiados desta semana estavam Jaime de Souza que esta ha 25 anos na empresa e ganhou R$ 25 mil e
Hamilton Candido, de Pimenta Bueno (RO) que esta ha 30 anos e ganhou R$ 30 mil. Emocionado, ele diz que tem
orgulho de fazer parte do Grupo Gazin e esse orgulho aumenta cada vez mais.

data:text/html;charset=utf-8,%3Cdiv%20id%3D %22D VIntC onTitulo%22%20style%3D %22col or % 3A%20rgb(0%2C %200%2C %200) %3B%20font-family...  2/2



