
Empresas
Terça-feira, 22 de janeiro de 2013 • Jornal do Commercio • B-3

EEddiittoorraa  ////  Martha Imenes

VEÍCULOS

DA REDAÇÃO

O Bradesco está lançan-
do o Consórcio Especial
Mulher, plano destinado
ao consórcio de automó-
veis exclusivamente para o
público feminino, com um
conjunto de serviços tais
como assistência educa-
cional e nutricional, con-
cierge, segunda opinião
médica internacional e ser-
viços de baby sitter. “Esse
lançamento celebra os 10
anos de crescente atuação
da Bradesco Consórcio no
mercado e homenageia um
público que vem apostan-
do fortemente no produ-
to”,  comenta Octávio de
Lazari, diretor-executivo
do Bradesco. 

Adesão

Para adquirir o produto
basta procurar uma agên-
cia Bradesco e preencher
uma proposta de adesão de
uma carta de consórcio de
carro ou imóvel. Os benefí-
cios são válidos durante a
vigência do contrato – cota
de veículos em até 72 me-
ses. Simulações de cotas
podem ser realizadas por
meio do site: www.brades-
coconsorcios.com.br 

A Bradesco Consórcios é
líder de venda nos segmen-
tos de imóveis, automóveis
e veículos pesados, com
participação de 30,3%,
25,5% e 19%, respectiva-
mente, segundo dados do
Banco Central de outubro
de 2012. São cerca de 1,7
milhões de cotas comer-
cializadas e mais de 459 mil
bens entregues.

Bradesco cria
consórcio 
exclusivo 
para mulher

ISABEL CORREIA

A
fabricante brasileira de
jatos Embraer e a fabri-
cante de helicópteros
AgustaWestland, em-

presa do grupo italiano Finmec-
canica, anunciaram ontem a as-
sinatura de um acordo para a
criação de uma joint-venture no
Brasil. Segundo a Embraer, o
acordo poderá levar à produção
de helicópteros no Brasil para
mercado comercial e militar em
toda a América Latina. De acor-
do com a fabricante brasileira,
estudos preliminares realizados
pelas duas companhias mos-
tram um grande potencial de
mercado para helicópteros bi-
motores, de capacidade média,
especialmente para atender às
demandas apresentadas pelo
mercado de óleo e gás. 

As empresas consideram ain-
da que outros setores-chave, co-
mo transporte executivo e o seg-

mento militar, também mos-
tram potencial promissor. Os
parceiros pretendem estabele-
cer a joint-venture em poucos
meses, assim que o acordo final
for estabelecido e as aprovações
necessárias obtidas.

“Este é um passo importante
para a Embraer, em continuida-
de à expansão dos nossos negó-
cios”, disse, em comunicado, o
diretor-presidente da Embraer,
Frederico Fleury Curado. “Esta-
mos certos de que a combina-
ção de habilidades e competên-
cias da Embraer e da Agusta-
Westland gerará valor para os
clientes da região”, afirmou. 

A AgustaWestland, empresa
controlada pela italiana Fin-
meccanica, é uma fabricante de
helicópteros para uso comer-
cial e militar. A empresa tem
suas principais operações na
Itália, Reino Unido, Polônia e
Estados Unidos, com centros
de serviços, treinamento e

apoio ao redor do mundo. A
empresa também possui subsi-
diária própria no País, a Agusta-
Westland do Brasil, que dá su-
porte a consumidores no País e
na América Latina.

Segundo o CEO da Agusta-
Westland, Bruno Spagnolini, o
Brasil é um importante mercado
para a companhia. “Acredita-
mos que ter uma presença in-
dustrial neste País ajudará nosso
negócio a prosperar ainda mais
em um dos mercados de maior
crescimento do mundo”, afir-
mou Spagnolini. 

Entregas

Na última semana, a Embraer
divulgou que o volume de entre-
gas da companhia no quarto tri-
mestre de 2012 recuou cerca de
7% sobre igual período de 2011,
ficando em 76 jatos. A carteira
de pedidos da companhia, um
indicativo da receita futura da

empresa, também mostrou re-
cuo na comparação anual, cain-
do para US$ 12,5 bilhões no fim
de 2012. Este é o menor valor re-
gistrado pela companhia desde
2005, quando foram obtidos
US$ 10,4 bilhões. O indicador
mostra queda de 18,8% sobre os
US$ 15,4 bilhões em pedidos fir-
mes obtidos em 2011 e de 40,2%
sobre os US$ 20,9 bilhões apura-
dos em 2008, antes do aprofun-
damento da crise global.

A companhia entregou 205
aeronaves em 2012, segundo co-
municado enviado à Comissão
de Valores Mobiliários (CVM) na
semana passada. A carteira de
pedidos firmes da Embraer in-
cluiu uma venda de 20 E-Jets, 5
E175 e 15 E190 para um cliente
cujo nome não foi divulgado. Já
a Embraer Defesa & Segurança,
firmou um contrato para a exe-
cução da primeira fase do proje-
to Sistema Integrado de Monito-
ramento de Fronteiras (Sisfron).

Embraer cria joint para 
produção de helicópteros
Empresa firma acordo com a italiana AgustaWestland para desenvolvimento de 
modelos bimotores de capacidade média, voltados para o mercado de óleo e gás

AVIAÇÃO

Gol reduz oferta e eleva preços
DA AGÊNCIA REUTERS

A companhia aérea Gol cor-
tou oferta de assentos e elevou
preços de passagens em dezem-
bro, em meio a uma estratégia
de melhora de sua rentabilidade
num cenário de crescimento
menor da demanda, altos pre-
ços de combustíveis e câmbio
desfavorável.

A empresa, que em novem-

bro anunciou o fechamento da
Webjet, comprada um ano an-
tes, registrou em dezembro alta
anual de 7% no indicador de ta-
rifa yield líquido, para entre R$
0,230 e R$ 0,235. O yield repre-
senta o valor médio pago por
um passageiro para voar um
quilômetro. Já no quarto trimes-
tre, a empresa teve yield cerca de
5% maior na comparação anual,
para entre R$ 0,219 e R$ 0,224.

Segundo a companhia, a
oferta de lugares em suas aero-
naves foi cortada em 21% nos
voos domésticos em dezembro
na comparação anual, enquan-
to a demanda recuou 13,9%.
Em voos internacionais, oferta
e demanda cresceram 13,9% e
10,8%, respectivamente, na
mesma base.

Com isso, a receita por assen-
to ofertado (prask, na sigla em

inglês) cresceu 14% em dezem-
bro sobre igual período de 2011
e avançou 11% no trimestre. Es-
se aumento ocorreu em função
do movimento de racionaliza-
ção de oferta no mercado do-
méstico iniciada em março de
2012 pela Gol.

A Gol informou que o preço
de combustível e lubrificantes
em dezembro subiu cerca de
25% sobre dezembro de 2011. 

REDE SOCIAL

DA AGÊNCIA REUTERS

Evan Willians e Biz Stone,
os co-fundadores do Twitter,
alugaram três andares de um
edifício histórico em San
Francisco (EUA), que serão
ocupados pela incubadora
de empresas da dupla, a The
Obvious Corporation. A Ob-
vious informou ter alugado
espaço de cerca de 7 mil me-
tros quadrados no famoso
edifício Phelan, na movimen-
tada Market Street, em um
dos maiores negócios imobi-
liários comerciais realizados
na cidade nos últimos meses.

A área no Centro de San
Francisco poderá abrigar cer-
ca de 500 funcionários e sina-
liza a ambição da Obvious,
que foi recriada quando Wi-
lliams e Stone deixaram o
Twitter em 2011. A incubado-
ra, que atualmente não tem
mais que uma dúzia de fun-
cionários, se manteve em
grande parte fora do foco da
mídia, exceto quando reve-
lou duas novas plataformas
de blogs chamadas Medium
e Branch em setembro. O es-
paço que será ocupado pela
Obvious é maior que a área
recentemente alugada pela
iniciante Pinterest na cidade.

“Precisamos do espaço
certo para crescer a equipe
da Medium e para posicionar
a Obvious para que seja ca-
paz de trazer à vida nossas
ideias”, disse Williams, presi-
dente-executivo da incuba-
dora, em comunicado. A
companhia vai ocupar o séti-
mo, o oitavo e o nono anda-
res do edifício, afirmou Jenny
Haeg, corretora que atuou
em contratos de aluguel de
áreas semelhantes.

Twitter 
amplia
espaço para
incubadora

Oi BR PN -5,13%
Usiminas ON -3,11%
Usiminas PNA -2,2%
Cia Siderurgica Nacional ON -2,17%
MMX Mineração ON -2,01%
Oi BR ON -1,83%
Light ON -1,17%
BRF - Brasil Foods ON -1,12%
Lojas Americanas PN -1,11%
Marfrig Alimentos ON -1,11%

O MERCADO

Ibovespa

Juros InflaçãoPoupança Correção

Reajuste do Aluguel

INSS

Dólar comercial 

Título da Dívida Externa

Euro 

Imposto de Renda

Novembro/12 Dezembro/12

CDB Dia Índice

HOT MONEY CAPITAL DE GIRO

Contribuinte individual e facultativos

Dólar Ptax R$  2,0415 R$ 2,042

Dólar Turismo R$  1,977 R$  2,13

Salário até R$ 646,55 R$ 33,16

Salário de R$ 646,56 a R$ 971,78 R$ 23,36

Abril a Junho/2012 6% ao ano

Julho a setembro/2012 5,5% ao ano

Outubro a dezembro/2012 5,5% ao ano

Janeiro a março/2013 5% ao ano

Salário de
contribuição R$ %

Ao mês:

0,99%    
Ao ano:

9,27%
OVER CDI

Ao ano:

7,11%
Ao ano:

6,92%    

Valor mínimo 678,00* 11 ou 20

Valor máximo De 678,01 a 4.159,00 20

*Quem optar pela alíquota de 11% só pode se aposentar por idade

Até 1.247,70 8%

de 1.247,71 até 2.079,50 9%

de 2.079,51 até 4.159,00 11%

30 dias

6,99%     
ao ano

60 dias

7%
ao ano

Mês INPC INCC IGP-DI IGP-M IPCA
IBGE (IGP-DI/FGV) FGV FGV IBGE

AGO/11 0,42 0,13 0,61 0,44 0,37

SET/11 0,45 0,14 0,75 0,65 0,53

OUT/11 0,32 0,23 0,40 0,53 0,43

NOV/11 0,32 0,72 0,43 0,5 0,52

DEZ/11 0,51 0,11 -0,16 -0,12 0,5

JAN/12 0,51 0,89 0,3 0,25 0,56

FEV/12 0,39 0,3 0,07 -0,06 0,45

MAR/12 0,18 0,51 0,56 0,43 0,21

ABR/12 0,64 0,75 1,02 0,85 0,64

MAI/12 0,55 1,88 0,91 1,02 0,36

JUN/12 0,26 0,73 0,69 0,66 0,08

JUL/12 0,43 0,67 1,52 1,34 0,43

AGO/12 0,45 0,26 1,29 1,43 0,41

SET/12 0,63 0,22 0,88 0,97 0,57

OUT/12 0,71 0,21 -0,31 0,02 0,59

NOV/12 0,54 0,33 0,25 -0,03 0,6

DEZ/12 0,74 0,16 0,66 0,68 0,79

NO ANO 6,2 7,12 8,1 7,82 5,84

12 MESES 6,2 7,12 8,1 7,82 5,84

Deduções: R$ 171,97 por dependente; pensão alimentícia integral; contribuição ao INSS. Aposentado com 65 anos ou
mais tem direito a uma dedução extra de R$ 1.566,61 no benefício recebido da previdência.

Até 1.710,78 - Isento

De 1.710,79 até 2.563,91 7,5 128,31

De 2.563,92 até 3.418,59 15 320,60

De 3.418,60 até 4.271,59 22,5 577,00

Acima de 4.271,59 27,5 790,58

Comercial R$ 2,718 R$ 2,719

Turismo R$ 2,627 R$  2,82

Compra    R$  2,041   
Venda R$    2,042

Queda de 0,05%

Global 40 

135,5%
do valor de face

Alta de 8,51%

Compra Venda

Compra Venda

Base de Cálculo (R$) Alíquota (%)                                      Deduzir (R$)

IGP-M (FGV)  1,0696 1,0782

IGP-DI (FGV) 1,0722 1,081

IPCA (IBGE) 1,0553 1,0584

INPC (IBGE) 1,0595 1,062

Salário Família TJLP

Segurados de empregos, inclusive 
domésticos e trabalhadores avulsos

Salário de contribuições (R$)           Alíquotas (%)

UFIR-RJ/2012

R$ 2,2752

Obs.: De acordo com norma do Banco Central, os rendimentos dos
dias 29, 30 e 31 correspondem ao dia 1º do mês subsequente.
Fonte: Banco Central do Brasil.

Valores em %

Salário Mínimo e UPC Taxa Selic

Mês Sal./Mínimo   UPC     Vigência Valores

DEZ./11 545,00 17,45

JAN./12 622,00 17,45

FEV./12 622,00 17,45

MAR./12 622,00 17,45

ABR./12 622,00 17,45

MAI./12 622,00 17,45

JUN/12 622,00 17,45

JUL./12 622,00 17,45

AGO./12 622,00 17,45

SET./12 622,00 17,45

OUT./12 622,00 17,45

NOV./12 622,00 17,45

DEZ./12 622,00 17,45

JAN./13 678,00 17,45

20/4/11 12%

08/6/11 12,25%

20/7/11 12,5%

31/8/11 12%

19/10/11 11,5%

30/11/11 11%

18/1/12 10,5%

7/3/12 9,75%

18/4/12 9%

31/5/12 8,5%

11/7/12 8%

29/8/12 7,5%

10/10/12 7,25%

29/11/12 7,25%

17/1/13 7,25%

Principais ações

Maiores altas

Queda de

0,09%
Alta de 

0,39%

Dow Jones 
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VALE PNA -0,13%
PETROBRAS PN -0,97%
ITAÚ UNIBANCO PN -0,72%
BRADESCO PN -0,42%
BM&F BOVESPA ON 0,5%
GERDAU PN Estável
USIMINAS PNA -2,2%
CIA SIDERÚRGICA NACIONAL ON -2,17%
PETROBRAS ON -0,95%
VALE ON -0,07%

Valores em R$     

CCoomm  aapplliiccaaççããoo
AAttéé  33//55//1122 AA  ppaarrttiirr  ddee  44//55//1122

20/Jan./13 0,5% 0,4134%
21/Jan. 0,5% 0,4134%
22/Jan. 0,5% 0,4134%
23/Jan. 0,5% 0,4134%
24/Jan. 0,5% 0,4134%
25/Jan. 0,5% 0,4134%
26/Jan. 0,5% 0,4134%
27/Jan. 0,5% 0,4134%
28/Jan. 0,5% 0,4134%
29/Jan. 0,5% 0,4134%
30/Jan. 0,5% 0,4134%
31/Jan. 0,5% 0,4134%
1º/Fev. 0,5% 0,4134%
2/Fev. 0,5% 0,4134%
3/Fev. 0,5% 0,4134%
4/Fev. 0,5% 0,4134%
5/Fev. 0,5% 0,4134%
6/Fev. 0,5% 0,4134%
7/Fev. 0,5% 0,4134%
8/Fev. 0,5% 0,4134%
9/Fev. 0,5% 0,4134%
10/Fev. 0,5% 0,4134%
11/Fev. 0,5% 0,4134%
12/Fev. 0,5% 0,4134%
13/Fev. 0,5% 0,4134%
14/Fev. 0,5% 0,4134%
15/Fev. 0,5% 0,4134%
16/Fev. 0,5% 0,4134%
17/Fev. 0,5% 0,4134%
18/Fev. 0,5% 0,4134%

TBF

Taxa Básica Financeira

20/Dez./12 0,5293%
21/Dez. 0,4901%
22/Dez. 0,4924%
23/Dez. 0,5184%
24/Dez. 0,5469%
25/Dez. 0,5477%
26/Dez. 0,5747%
27/Dez. 0,5489%
28/Dez. 0,507%
29/Dez. 0,507%
30/Dez. 0,5324%
31/Dez. 0,5578%
1º/Jan./13 0,5707%
2/Jan. 0,6103%
3/Jan. 0,5814%
4/Jan. 0,5202%
5/Jan. 0,5384%
6/Jan. 0,5641%
7/Jan. 0,6098%
8/Jan. 0,5893%
9/Jan. 0,6001%
10/Jan. 0,5759%
11/Jan. 0,5417%
12/Jan. 0,5257%
13/Jan. 0,5257%
14/Jan. 0,5624%
15/Jan. 0,5376%
16/Jan. 0,5255%
17/Jan. 0,4918%
18/Jan. 0,5068%

Maiores baixas

Eletrobras PNB 5,48%
Eletrobras ON 5,19%
Eletropaulo PN 4,45%
B2W Varejo ON 2,83%
Duratex ON 2,64%
Vanguarda Agro ON 2,27%
Cesp PNB 2,26%
Braskem PNA 2,09%
BR Malls Participações ON 1,68%
Natura Cosméticos ON 1,62%

(18/jan./13)


